ASSENZE 4° TRIMESTRE 2017

ASSENZE PER ASSENZE PER A:sfngL?E? TOT. ASSENZE
UFFICI MALATTIA (% su| FERIE (% su gg 2017 (% su gg
L i PERMESSI (% su L
gg lavorabili) lavorabili) - lavorabili)
qgg lavorabili)
DIREZIONE 6,40% 6,21% 2,79% 15,40%
CENTRO DOCUMENTAZIONE 2,40% 10,13% 3,29% 15,82%
DIPARTIMENTO SERVIZI REGIONALIZZATI E RAPPORTI TERRITORIALI 11,20% 0,00% 0,00% 11,20%
DIPARTIMENTO FONDI EUROPEI E INVESTIMENTI TERRITORIALI 0,88% 4,40% 7,17% 12,45%
DIPARTIMENTO STUDI ECONOMIA TERRITORIALE 7,09% 2,67% 1,08% 10,83%
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE, COMPLIANCE E SISTEMI INFORMATIVI 2,60% 8,40% 2,42% 13,42%
DIREZIONE AMMINISTRATIVA 3,35% 8,92% 8,42% 20,68%
DIPARTIMENTO SERVIZI Al COMUNI 3,80% 6,80% 2,49% 13,09%
DIPARTIMENTO FINANZA LOCALE 1,90% 7,00% 3,56% 12,46%




